GARANTIA

Vakuutusosakeyhtio Garantian hyvan liiketavan periaatteet
1 Garantian arvot

Arvot ovat Garantian toiminnan perusta ja lahtokohta hyvan liiketavan periaatteille. Ne toimivat arjen
valintoja ohjaavina periaatteina ja tulevat nakyviksi jokaisen tydntekijan tekojen kautta. Garantian hyvan
liiketavan periaatteet perustuvat Garantian hallituksen vahvistamille arvoille, jotka ovat:

Tiedolla, taidolla, tahdolla

Olemme taitavia tydssdamme ja tunnemme markkinamme seka asiakkaidemme tarpeet. Haluamme
ymmartaa tulevaisuutta ja oppia uutta joka paiva. Rakastamme sitd mitd teemme. Tiedon, taidon ja tahdon
yhdistelma tekee meista loistavia tydssamme.

Uskallamme menestya

Uskallamme sanoa sen daneen: haluamme menestya. Meille menestys tarkoittaa asiakkaidemme
kukoistusta, erinomaista tydpaikkaa tyontekijoillemme ja kestavaa yhteiskuntaa. Menestys vaatii rohkeutta.
Rohkeutta haastaa. Rohkeutta kokeilla. Rohkeutta olla ensimmainen. Koska tieddmme ja osaamme,
voimme olla rohkeita. Itseasiassa emme vain voi, meidan pitaa.

Toisistamme valittden

Arvostamme toisiamme yksil6ind ja ammattilaisina. Ymmarramme jokaisen garantialaisen roolin tarkeyden.
Autamme toisiamme menestymaan, sillda menestya voimme vain yhdessa. Vaalimme yhdessa Garantian
henked. Meilld kaveria ei jateta.

2 Garantian liiketavan periaatteet

Garantian hyva liiketapa sisaltaa liilketoiminnan menettelytavat, joita jokaisen yhtion tyontekijan tulee
paivittdisessa tyossdan noudattaa. Hyva liiketapa koskee kaikkia Garantian tyontekijoita heidan
tyotehtavistaadn tai asemastaan riippumatta.

Garantian hyvan liiketavan periaatteita ovat:
Lainmukaisuus ja hyvan hallintotavan noudattaminen

Garantia noudattaa kaikessa toiminnassaan Suomen lakeja ja sadadoksia, viranomaisten antamia ohjeita,
yleisesti hyvaksyttyja kdytantoja ja hyvaa vakuutustapaa. Garantia jarjestda toimintansa hyvan
hallintotavan mukaisesti.

Pankki- ja vakuutussalaisuuden ehdoton kunnioittaminen

Garantian tyontekijat ja johto noudattavat kaikissa asiakassuhteissa pankki- ja vakuutussalaisuutta.
Salassapitovelvollisuus sailyy myds tydsuhteen paattymisen jalkeen.

Sidosryhmien arvostaminen

Asiakkuussuhteita hoidetaan luottamuksellisesti, oikeudenmukaisesti ja pitkdjanteisesti. Garantia
suhtautuu kilpailijoihin asiallisesti ja kunnioittavasti. Garantian suhteet muihin yhteistyékumppaneihin ja
palvelun- ja tavarantoimittajiin perustuvat rehellisyyteen ja luottamukseen.
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Vastuullinen sijoittaminen

Garantian emoyhtio Taaleri Oyj on sitoutunut Yhdistyneiden Kansakuntien ("UN”) maarittelemiin
vastuullisen sijoittamisen periaatteisiin (Principles for Responsible Investment “PRI”). Garantia noudattaa
nadita periaatteita omassa sijoitustoiminnassaan.

Sisdpiiritiedon kaytto ja ilmaiseminen on kiellettya

Sisapiiritietoa haltuunsa saaneen henkilon tulee aina pidattaytya tekemdastda omaan tai toisen lukuun
kauppaa kyseisella rahoitusvalineelld, antamasta sita koskevia sijoitusneuvoja seka ilmaisemasta kyseista
tietoa muille henkilGille.

Garantian hallitus on vahvistanut Taaleri Oyj:n erillisen sisapiiri- ja kaupankayntiohjeen.
Eturistiriitatilanteiden tunnistaminen ja valttaminen

Toiminnassaan Garantia pyrkii aina tunnistamaan ja valttamaan mahdollisia eturistiriitatilanteita. Garantian
tyontekija ei saa osallistua tyotehtdvia hoitaessaan sellaisen asian kasittelyyn, josta han tietda tai hanen
pitdisi tietda voivan aiheutua hanelle itselleen tai hanen lahipiiriinsa kuuluvalle henkil6lle tai yhteisolle
taloudellista tai muuta hyotya.

Avoin viestinta Garantian toiminnasta

Garantian viestinta on avointa, rehellistd, nopeaa ja helposti ymmarrettdavaa. Annetun tiedon tulee olla
luotettavaa, kattavaa, oikea-aikaista ja vertailukelpoista.

Oikeudenmukainen ja kannustava tyoyhteiso

Garantia noudattaa oikeudenmukaisia tyosuhdekaytantoja ja kunnioittaa kansainvalisesti hyvaksyttyja
ihmisoikeuksia, tyontekijoiden oikeuksia seka kansallisia tyoelamaa koskevia lakeja ja sopimuksia. Garantia
noudattaa tasavertaisen kohtelun periaatetta kaikissa tyosuhteita koskevissa kdaytannoissa, ohjeistuksissa ja
menettelytavoissa.

Taalerin hallitus on vahvistanut Taalerin toimintaperiaatteet (Code of Conduct), jotka tdydentavat
Garantian hyvan liiketavan periaatteita. Tutustu Taaleri-konsernin toimintaperiaatteisiin taalla.


https://www.taaleri.com/yritysvastuu/hallinnointi/toimintaperiaatteet

